POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA Z ZAKRESU DORADZTWA EDUKACYJNO- ZAWODOWEGO W GIMNAZJUM

RAMOWY PROGRAM DORADZTWA EDUKACYJNO-ZAWODOWEDGO W GIMNAZJUM

EFEKTY KSZTALCENIA

DZIAt ODBIORC TRESCI KSZTALCENIA/ CEL
L.p. | TEMATYCZNY/ A TEMAT WIEDZA UMIEJETNOSCI POSTAWY
OBSZAR
UCZEN
I SAMOPOZNANIE | uczniowie | 1.0kreslenie wtasnych - okresla swoje - posiada wiedze - potrafi zidentyfikowaé | - wybiera szkote
zainteresowan zainteresowania odnosnie typow wiasne zainteresowania | zgodnie ze swoimi
B.Darmorost kl.I zainteresowan zainteresowaniami
A.Zapolska

2.Moje uzdolnienia — mocne | - analizuje i rozpoznaje - zbiera informacje na - poddaje osgdowi -wykorzystuje

strony swoje mocne strony temat posiadanych wtasne zachowania swoje mocne
uzdolnien odnosnie strony

temperamentu

3. Okreslenie swojego - ma $wiadomos¢ - posiadania wiedze - analizuje wtasng - dobiera przyszty

temperamentu swojego temperamentu | odnosnie typow motywacje i przewiduje | zawdd do typu
temperamentu i ich wptyw motywacji na swojego
wptywu na wybory efekty dziatan temperamentu
zawodowe

uczniowie | 1. Motywacja a sukces - wzbudzenie motywacji | - zapoznaje sie z - analizuje wtasng - planuje wtasnag
u ucznia do osiggniecia teoriami motywacji motywacje i przewiduje | przysztosé,
kl. 1l sukcesu zawodowego wptyw motywacji na zarzadza zadaniami
efekty dziatan do realizacji

2.Moje aspiracje, dazenia,
ambicje

- zdaje sobie sprawe z
wtasnych aspiracji,
dazen i ambicji oraz
potrafi je wykorzystac

- okresla swoje cele
krotko- i
dtugoterminowe

- oszacowuje skutki
pozytywne i negatywne
dokonywanych
wyborow

- docenia wtasny
potencjat i
podejmuje
wyzwania zgodne
ze swoimi
aspiracjami




3.Predyspozycje zdrowotne i

ich wptyw na wybér zawodu.

- ma $Swiadomos¢
wptywu stanu zdrowia
na mozliwosé
wykonywania danego
zawodu

- wie, ze ograniczenia
zdrowotne mogg by¢
przeciwwskazaniem do
wykonywania
niektérych zawodow

- klasyfikuje
przeciwwskazania
zdrowotne w
powigzaniu z
ograniczeniami

- podejmuje
decyzje o wyborze
szkoty, biorgc pod
uwage wtasne
ograniczenia

zawodowymi zdrowotne
uczniowie | 1.Nauka autoprezentac;ji . - potrafi sie - posiada wiedze - przygotowuje sie do - dokonuje
zaprezentowac odnosnie wptywu dokonania Swiadomej
kl.In autoprezentacji w autoprezentacji autoprezentacji
zdobyciu zawodu
2.Radzenie sobie ze stresem. | - potrafi sobie poradzié¢ z | - zna teorie dotyczace - analizuje rodzaje - wspiera sie
sytuacja trudng i stresu i sposobow sytuacji trudnej, znanymi metodami
stresujaca radzenia sobie z nim poddaje racjonalnemu w radzeniu sobie z
osgdowi zagrozenie, sytuacja
wycigga whnioski, stosuje | stresogenng,
techniki relaksacyjne przewartos$ciowuje
napotkane
trudnosci
Il POZNAWANIE uczniowie | 1.Poznajemy zawody, w tym | - zdobycie wiedzy o - posiada wiedze - nabycie umiejetnosci -docenia
ZAWODOW problematyka interesujacych dotyczaca réznych okreslenia znaczenie
KL. | przeciwwskazan i ograniczen | zawodach zawoddw oraz Sciezek charakterystycznych dla poszerzania
E.Czescik zdrowotnych. - korzystanie ze 7zrédet ksztatcenia zawodu cech, czynnosci, wiedzy na temat
M.Borawska informacji o zawodach prowadzacych do mozliwosci zdobycia . .
g ; L . , i interesujgcych go
E.Karpiriska - poznanie ograniczeni | zdobycia wybranego zawodow systemie ,
. . . zawodow
przeciwwskazan zawodu szkolnym i o .
zdrowotnych w - posiada wiedze o pozaszkolnym 'SW'a_don?'e
wybranych branzach przeciwwskazaniach i - potrafi okresli¢ podejmuje
zawodowych ograniczeniach wymagania zdrowotne decyzje
zdrowotnych, zna w wybranych branzach | edukacyjno -
pojecie medycyna pracy | zawodowych zawodowe
docenia
znaczenia
zdrowia dla
wiasnej
przysztosci
edukacyjno -

zawodowej




uczniowie | 1.Charakterystyk wybranych | - umie wymieni¢ branze | - zna najwazniejsze - umie taczy wiedze o
branz. obecne na lokalnym i branze obecne na scharakteryzowac branzach z
KL. 1l ogdlnopolskim rynku lokalnym i wybrang przez siebie interesujgca go
pracy ogoblnopolskim rynku branze grupa zawodow
- aktywizowanie pracy - umie znalezé zrédta - widzi potrzebe
uczniéw do poznawania | - posiada wiedze o informacji o potrzebach | zdobywania
réznych grup zawodach przysztosci i rynku pracy aktualnych
zawodowych zawodach deficytowych informacji o
- poznawanie zawodoéw zapotrzebowaniu
przysztosci i zawoddéw na pracownikéw
deficytowych réznych branzach
w ostatnich latach
KL. 1l 1.Wymagania pracodawcdéw. | - zna wymagania - okresla najczesciej nabycie umiejetnosci - ma swiadomos¢

2.Rynek pracy

pracodawcow odnosnie
dobrych cech
pracownikéw

- poznanie zagadnien
zwigzanych z rynkiem
pracy (aktualne i
prognozowane
zatrudnienie na rynku
pracy krajowym i
zagranicznym)

- poruszanie sie na rynku
pracy

spotykane wymagania
pracodawcow

-definiuje podstawowe
zagadnienia dotyczace
rynku pracy

- posiada wiedze na
temat dokumentéw
aplikacyjnych

- zna metody
poszukiwania pracy

poruszania sie po rynku
pracy

- potrafi wskazac zrédta
informacji o rynku pracy

- potrafi przygotowac
dokumenty aplikacyjne

- potrafi poruszac sie na
rynku pracy w celu
poszukiwania pracy

probleméw
wystepujacych na
rynku pracy

- akceptuje i
rozumie
koniecznos¢
starannego
przygotowania
dokumentéw
aplikacyjnych

- rozumie
koniecznos¢
wtasnej aktywnosci
podczas
poszukiwania pracy




3. Problematyka bezrobocia,
pojecie mobilnosci
zawodowej

- poznanie zagadnien
zwigzanych z
bezrobociem

posiada wiedze na
temat zawoddw
nadwyzkowych i
mozliwosci
przekwalifikowywania
sie

- potrafi znalezé
informacje nt zawodoéw
nadwyzkowych

- rozumie potrzebe
ksztatcenia

ustawicznego

- rozumie potrzebe
ksztatcenia
ustawicznego i
bycia mobilnym na
rynku pracy

PLANOWANIE
KARIERY

V.Piasecka
B.Imianowska
I.Gogulska

uczniowie | 1.Rozwijanie umiejetnosci -umie komunikowac sie i | -zna zasady poprawnej i | -potrafi zastosowac -przestrzega zasad
komunikacji i wspétpracy w | wspétpracowadé w grupie | efektywnej komunikacji | zdobytg wiedze wiasciwej
kl. | grupie. i wspotpracy w grupie teoretyczng na temat komunikacji i
komunikacji i wspotpracy w
wspotpracy w praktyce | grupie
uczniowie | 1.Poznawanie sytemu -zna rézne rodzaje i typy | -posiada wiedze -potrafi zdoby¢ -wybiera szkote po
edukacji ; szkét szkoét odnosnie szkot informacje potrzebne gimnazjum
kLIl ponadgimnazjalnych. ponadgimnazjalnych ponadgimnazjalnych i dla siebie dotyczace odpowiednia dla
mozliwosci zdobywania | szkét bedgcych w kregu | siebie,
kierunku ksztatcenia jego zainteresowan, zna | do ktdrej bedzie
oraz poziomu zasady rekrutacji starat sie dostad
(zawodowy, sredni,
wyzszy)
uczniowie | 1.Podejmowanie decyzji co -podejmuje swiadome -wie jaka szkofa bytaby -potrafi podja¢ decyzje -wybiera szkote po
do wyboru Sciezki decyzje co do wyboru odpowiednia ze do ktérych szkét bedzie | imnazjum
kl. 1l edukacyjnej / zawodu. $ciezki edukacyjnej, wzgledu na swoje odpowiednig dla

zawodu

predyspozycje
zawodowe,
zainteresowania i
dokonany wybér
przysztego zawodu

ubiegac sie o przyjecie

siebie

Plan zostat przygotowany przez zespét doradcéw zawodowych powotanych przez CEN w Gdansku, w ramach projektu ,,Sieci wsparcia dla szkét w zakresie doradztwa

edukacyjno-zawodowego...”, w ktérego pracach réwniez uczestniczytam. Mam nadzieje, ze bedzie przydatny! Alina Urbanska






